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Al Fascicolo del progetto 

 

Oggetto: Decisione di contrarre n. 4 del 20/01/2025 per affidamento diretto sul Mepa (mediante ODA) 

inferiore ai 40.000,00 euro ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023, del servizio di 

formazione per l’esecuzione di “Percorsi di formazione sulla transizione digitale” destinati al 

personale (Docente e ATA) interno della scuola, per la realizzazione del Progetto PNRR “Transizione 

digitale 4.0” Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-42692 - CUP J14D23006600006 

CIG: B5440BE875 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 

l’art. 7, comma 6;  

VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti 

pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO  il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia 

di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  

VISTO  il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro»;  

VISTO  il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni»;  

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 

2012, n. 190»; 

VISTO  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 

legge 10 dicembre 2014, n. 183»;  

VISTO  il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 

luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime 
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misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 

procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter;  

VISTO  il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 

2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1;  

VISTO  il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;  

VISTO  il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, 

n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle 

imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;  

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 

2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5;  

VISTO  il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino 

delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 

204, e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO  il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari 

al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola 

comune»;  

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 

12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, 

paragrafo 2;  

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati 

del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA  la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  

VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 

2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema 

di collaborazioni esterne»;  

VISTA  la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei 

CUP»);  

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTA  la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 

2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;  

VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione 

delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di 

rendicontazione»;  

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure 

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, 

comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;  
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VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;  

VISTA  la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni 

attuative»;  

VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 

1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 

resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la Missione 4 Istruzione e ricerca – Linea di investimento M4C1I2.1 – Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023) 

- finanziata dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n.66/2023 con il quale è stato assegnato a questo 

Istituto un finanziamento di € 57.632,76 per la realizzazione degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot.n. 141549 del 07.12.2023, con la quale 

sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 2.1; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 

(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto “Transizione digitale 4.0” presentato in data 28.02.2024 attraverso la piattaforma 

FUTURA; 

VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

PRESO ATTO che in data 03.03.2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal 

Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 4798 del 24.04.2024; 

VISTA l’azione di informazione, disseminazione e pubblicità prot. 15914 del 20/12/24; 

VISTA la nomina del RUP prot. 15934 del 20/12/2024; 

VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data 

16/01/2025; 

VISTO  il capitolato tecnico prot. 880 del 17/01/2025 relativo alla formazione necessaria per l’esecuzione 

del progetto in oggetto; 

VISTO  il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal 

Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 

2022, n. 78; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 

78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;  

VISTO il Regolamento della scuola prot. 13493 del 30/11/2023 contenente criteri e limiti per lo 

svolgimento dell'attività negoziale da parte del dirigente scolastico ai sensi dell'art. 45 del 

decreto 28 agosto 2018 n. 129;  

VISTO  l’art. 17, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 il quale prevede che “Prima dell’avvio delle procedure di 

affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, 

adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di 

selezione degli operatori economici e delle offerte; 

CONSIDERATO che con la procedura di selezione avviata con avviso prot. n. 15951 del 20.12.2024, non è 

stato possibile individuare tutte le figure professionali richieste per la realizzazione del progetto 

in oggetto; 

RILEVATA pertanto la necessità di avvalersi della collaborazione di ditte esterne per i servizi di 

formazione necessari per l’esecuzione del progetto stesso; 
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CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 

dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in 

tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RILEVATA pertanto l’esigenza di affidare ad esterni i percorsi di formazione e laboratori sul campo 

residuati dagli esiti dell’avviso di cui sopra, che risultano essere Percorsi di formazione sulla 

transizione digitale (da svolgersi on line) e Laboratori di formazione sul campo (da svolgersi in 

presenza), come segue:  

MODULO 1) Metodologie didattiche innovative e uso delle tecnologie digitali per n. 27 h + 

Laboratorio di formazione sul campo per n. 16 h; 

MODULO 4) Tecnologie digitali per l’Inclusione per n. 27 h + Laboratorio di formazione sul 

campo per n. 16 h; 

MODULO 5) Digitalizzazione amministrativa e competenze digitali del personale ATA per n. 27 

h + Laboratorio di formazione sul campo per n. 16 h; 

DATO ATTO che per selezionare l’Operatore Economico si è tenuto conto della qualità dei servizi che 

quest’ultimo offre, anche a livello nazionale, in quanto Ente Accreditato e Riconosciuto dal Miur 

per la Formazione; 

VISTA  la richiesta prot. n. 293 del 08/01/2025 di disponibilità all’esecuzione del servizio, inviata alla 

WIKISCUOLA S.R.L.) con sede legale in via Cesare Battisti n. 21, 20122 Milano (MI) P.IVA e 

C.F. 12729561006; 

VISTA l’offerta prot. n. 318 del 09/01/2025 presentata dell’operatore economico WIKISCUOLA S.R.L. - 

P.IVA e C.F. 12729561006, per un importo pari a € 15.738,00 omnicomprensivi, che risulta 

rispondente all’interesse pubblico che la stazione appaltante deve soddisfare in quanto coerente 

con gli obiettivi e i costi previsti dalle indicazioni nazionali del progetto che si intende realizzare; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

CONSIDERATO che la dott.ssa Masala Paola con prot. 892 del 20/01/25 ha sottoscritto la dichiarazione di 

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione per il presente 

procedimento; 

CONSIDERATO che non sono state rinvenute Convenzioni Consip attive e Accordi quadro idonei a 

soddisfare il fabbisogno di questo Istituto per la categoria merceologica oggetto della fornitura, 

come da screen shot Prot. n. 887 del 20/01/2025;  

CONSIDERATO che la società WIKISCUOLA S.R.L. - P.IVA e C.F. 12729561006- con sede legale in via 

Cesare Battisti n. 21, 20122 Milano (MI) è presente sul Mepa con la seguente abilitazione: servizi 

di formazione;  

VERIFICATO che il suddetto operatore economico ha nel proprio catalogo Mepa i servizi di formazione 

previsti per l’esecuzione del progetto, idonei a soddisfare le esigenze della scuola per la 

realizzazione dello stesso;  

DATO ATTO che l’operatore economico individuato non rappresenta, per la stessa categoria merceologica, 

l’operatore economico uscente; 

CONSIDERATA anche la tempistica stringente; 

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale massima pari a 8 mesi;  

TENUTO CONTO che, trattandosi di affidamento diretto, l’Istituto non intende richiedere ai sensi dell’art. 

53 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 la garanzia provvisoria di cui all’art. 106; 

VISTO  l’art. 53 comma 4, del D. Lgs 36/2023 il quale prevede che “In casi debitamente motivati è 

facoltà della stazione appaltante non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione dei 

contratti di cui alla presente parte oppure per i contratti di pari importo a valere su un accordo 
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quadro”; 

RITENUTO che sia l’accreditamento MIUR che la capacità finanziaria dichiarata dalla società 

WIKISCUOLA S.R.L. con sede legale in via Cesare Battisti n.21, 20122 Milano (MI), 

costituiscono il “debito motivo” per non richiedere la garanzia definitiva;  

RITENUTO quindi di procedere all’affidamento senza richiedere la garanzia definitiva; 

DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, del D.L. 95/2012, sarà 

sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta disponibilità di una convenzione 

Consip S.p.A. avente ad oggetto servizi comparabili con quelli oggetto di affidamento; 

TENUTO CONTO che l’operatore economico non occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti 

e, pertanto, è esonerato dagli obblighi esplicitati nei commi 3 e 3-bis del D.L. 77/2021 e in quelli 

di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68; 

VISTA l’autocertificazione, prot. 380 del 10/01/2025, con cui l’operatore economico ha attestato, ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00, il possesso dei requisiti di carattere generale e di ordine 

speciale ove richiesti; 

VISTI i controlli e le verifiche avviate in capo all’operatore economico direttamente presso gli enti 

deputati ovvero presentati dall’operatore economico:  

• Durc regolare INPS/INAIL nostro prot. 371 del 09/01/2025;  

• Annotazioni ANAC in data 20/01/2025 con esito: assenza di annotazioni per il codice fiscale 

specificato;  

• Verifica camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Sassari in data 10/01/2025 

Prot. n. 389 con esito: assenza di procedure concorsuali in corso o pregresse;  

• Certificati dei casellari giudiziali del legale rappresentante e dei soci  rilasciati il 13/01/2025 

prot. 499 del 13/01/25;  

• Certificato dei carichi pendenti del legale rappresentante rilasciato il 15/01/2025 prot. 643 del 

15/01/25;  

• Certificati dei carichi pendenti dei soci richiesti alle Procure presso i Tribunali di competenza, 

con prot. 409 del 10/01/25 e 552 del 14/01/2025;  

• Certificato anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato richiesto alla Procura 

presso il Tribunale di Milano in data 10/01/25 prot. 410; 

• DURF richiesto all’Agenzia Entrate di Milano il 10/01/2025 nostro prot. 407;  

• Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione 

rilasciata dall’O.E. prot. 380 del 10/01/2025;  

• Dichiarazione tracciabilità flussi rilasciata dall’O.E. prot. 380 del 10/01/2025;  

• Dichiarazione dell’O.E. prot. 380 del 10/01/2025 di non assoggettabilità relativamente al 

rispetto norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui all’art. 17 Legge 68/99;  

• Autodichiarazione situazione occupazionale - (ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021 e s.m.i.) 

rilasciata dall’O.E. prot. 380 del 10/01/2025;  

• Dichiarazione di consapevolezza rilasciata dall’O.E. il 26/11/2024 nostro prot. 380 del 

10/01/2025;  

• Dichiarazione di presa visione e sottoscrizione del Patto integrità da parte dell’O.E. nostro prot. 

380 del 10/01/2025;  

• Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti per l’affidamento dei contratti pubblici ex artt. 

94, 95, 96, 97, 98 e 100 del codice dei contratti, rilasciata dall’O.E. il 02/12/2024 nostro prot. 380 

del 10/01/2025;  

• Dichiarazione titolare effettivo rilasciata dall’O.E prot. 380 del 10/01/2025;  

• Dichiarazione presa visione informativa privacy prot. 380 del 10/01/2025,  

CONSIDERATO che per espressa previsione dell’art. 18, comma 3, lett. d) del D.Lgs. 36/2023, non si 

applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del contratto;  

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtù del quale l’Istituto è tenuto 

ad acquisire il codice identificativo della gara (CIG);  
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TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla Legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano 

straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia») e dal 

D.L. del 12 novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di sicurezza»), convertito con 

modificazioni dalla Legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche, integrazioni e 

provvedimenti di attuazione;  

VISTO che il contributo dovuto all’ANAC risulta pari a € 0,00 per la Stazione Appaltante ed a € 0,00 per 

l’Operatore Economico affidatario, in base alla Deliberazione dell’ANAC - Autorità Nazionale 

Anti Corruzione n. 621 del 20 dicembre 2022 approvata con il Decreto del Presidente del 

Consiglio del 20 febbraio 2023; 

TENUTO CONTO che i servizi da acquistare non beneficiano di altri finanziamenti pubblici regionali, 

nazionali ed europei;  

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento trovano copertura nel bilancio di 

previsione per l’anno 2025;  

 

DECIDE 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

 

1. di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del d.lgs 36/2023, il servizio di formazione 

riguardante i “Percorsi di formazione sulla transizione digitale”, di cui all’offerta prot. n. 318 del 

09/01/25, mediante affidamento diretto (ODA) sul Mercato elettronico della Pubblica 

Amministrazione (MePA) all’operatore economico WIKISCUOLA S.R.L. – P. IVA e C.F. 

12729561006 - con sede legale in via Cesare Battisti n.21, 20122 Milano (MI) per una durata 

contrattuale non superiore a 8 mesi e per un importo complessivo pari a € 15.738,00 esente IVA;  

2. di autorizzare la spesa complessiva pari ad € 15.738,00 da imputare sul capitolo A03/14 - 

"Transizione Digitale 4.0" -Inv. 2.1-Formazione Del Personale Scolastico sulla Transizione Digitale 

- D.M. 66/2023 - Cod.Id.Prog. M4C1I2.1-2023-1222-P-42692 dell’esercizio finanziario 2025: 

3. di autorizzare l’avvio delle edizioni formative previste, secondo il calendario concordato tra le parti;  

4. il corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate per il servizio richiesto, per una spesa 

massima prevista di € 15.738,00 (quindicimilasettecentrotrentotto/00 euro), da imputare alla voce 

A03/14 del P.A. E.F. 2025, previa presentazione di regolare fattura in modalità elettronica come 

previsto dal decreto ministeriale n. 55 del 3 aprile 2013 e previo rilascio degli attestati di frequenza, 

nonché ogni altro adempimento che fosse richiesto per l’esito favorevole delle attività progettuali; 

5. per la presente procedura è individuato quale Responsabile del Progetto e Direttore dell’Esecuzione 

il Dirigente Scolastico dott.ssa Masala Paola, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e 

che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990 avendo un livello di inquadramento giuridico 

e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;  

6. di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica e nella apposita 

sezione dell’amministrazione trasparente ai sensi della normativa sulla trasparenza.  

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. ssa Paola Masala 

Firmato digitalmente 

ai sensi del Cad e norme ad esso connesse 
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