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Istituto Comprensivo N.3 - ALGHERO All’Ufficio VI-Ambito Territoriale per la Provincia di Sassari
Prot. 0016190 del 15/12/2025 , . .
WII-1 (Uscita) All’Albo pretorio on-line — SITO WEB DI ISTITUTO

Oggetto: Interpello finalizzato al reclutamento di docenti per la copertura di n. 2 supplenze su posto di
sostegno ADEE nella scuola primaria.

Il Dirigente Scolastico

Vista ’O.M. n. 88 del 16/05/2024 concernente le procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di
istituto e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo per il biennio 2024/2025 —
2025/2026, in particolare la procedura di “Interpello” di cui all’art. 13, comma 23;

Vista la circolare del M..LM. n. 0157048 del 09/07/2025 contenente le istruzioni ed indicazioni operative in materia
di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per I’A.S. 2025/2026;

Preso Atto della comunicazione dell’Ufficio VI-Ambito Territoriale per la Provincia di Sassari prot. n. 17920 del
10/09/2025 di esaurimento delle graduatorie GAE o GPS del personale docente per la c.d.c. ADEE e che autorizza
le Istituzioni Scolastiche di procedere con le convocazioni dalle Graduatorie di Istituto;

Considerato che la convocazione prot. n. 16129 del 12/12/2025, effettuata dalle graduatorie della classe di concorso
ADEE posto sostegno di questo Istituto e degli Istituti viciniori non ha avuto esito positivo;

Vista la necessita di reperire urgentemente docenti di sostegno forniti del titolo di abilitazione/specializzazione per
il sostegno, e in subordine dei requisiti che danno accesso alla II fascia delle GPS, disponibili a ricoprire 1’incarico
in oggetto

INDICE INTERPELLO
Per I’individuazione e il reclutamento di personale docente munito dello specifico titolo di accesso richiesto per

la classe di concorso ADEE SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA, per la copertura di n. 2 posti con le seguenti
caratteristiche:

N.1 POSTO SCUOLA PRIMARIA ADEE:

a) Sede di servizio: Plesso Argillera classe 5D h. 12 + Plesso S. Agostino classe 1B h. 12
b) N. ore settimanali di lezione: 24

c) Durata della supplenza: dal 17/12/2025 al 30/06/2026

d) Orario settimanale: da concordare

N.1 POSTO SCUOLA PRIMARIA ADEE:

e) Sede di servizio: Plesso S. Agostino classe 1"Bh. 12+2"Bh. 12
f) N. ore settimanali di lezione: 24
g) Durata della supplenza: dal 17/12/2025 al 30/06/2026





h) Orario settimanale: da concordare

Ai sensi dell’art. 13, comma 23, dell’0O.M. 88/2024, POTRANNO PRESENTARE DOMANDA SOLO 1
CANDIDATI CON I SEGUENTI REQUISITI/TITOLI:

- Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso (per il sostegno: possesso della specializzazione per
lo specifico grado);

- Possesso dei titoli necessari per liscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per le
supplenze (titolo di accesso congiunto a tre annualita di insegnamento su posto di sostegno).

I docenti non devono trovarsi in situazioni di incompatibilita, relativamente ad altri rapporti di impiego
pubblico/privato.

I docenti non devono, inoltre, essere destinatari di provvedimenti di sanzione per rinuncia/ abbandono di
supplenza conferita da G.A.E., G.P.S. o G.I. nel corrente anno scolastico.

Tutti gli interessati sono tenuti ad inviare la propria candidatura entro e non oltre le ore 12,00 del 16/12/2025
esclusivamente tramite il portale ARGO INTERPELLO indicando nell’oggetto “Interpello finalizzato al
reclutamento di docenti per la copertura di n. 2 supplenze su posto di sostegno ADEE nella scuola
primaria”,

La domanda di partecipazione, da predisporre utilizzando il modello di seguito allegato, che include anche la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, debitamente compilato e firmato
dovra essere corredata da:

e Curriculum Vitae del candidato;
e (Copia del documento di identita in corso di validita.

Nel caso di piu candidati con lo stesso titolo d’accesso, verranno considerate le esperienze professionali,
preferibilmente nella stessa classe di concorso e/0 1 titoli culturali afferenti alla specifica posizione.

A parita di ordine di priorita, la supplenza sara conferita all’aspirante che abbia gia prestato servizi di
insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. Non ¢
consentito partecipare alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di contratto a tempo
determinato o immissione in ruolo con decorrenza 01/09/2025.

Le domande presentate in maniera difforme da quanto sopra indicato e/o inviate tramite mail o pec e/o che
non perverranno entro i termini indicati non saranno prese in considerazione.

II conferimento delle supplenze sara comunicato agli aspiranti attraverso i canali indicati nella domanda di
partecipazione entro le ore 14,00 del 16/12/2025, per la successiva presa di servizio, prevista per mercoledi 17
dicembre 2025 entro le ore 12,00.

La formale accettazione da parte del destinatario della supplenza medesima, assegna il termine massimo di 24 ore
per la presa di servizio effettiva, salvo i casi previsti dalla normativa vigente. In caso di rinuncia/abbandono della
supplenza saranno applicate le sanzioni specifiche previste dall’art. 14 dell O.M. n. 88 del 16/05/2024.

Gli eventuali contratti stipulati saranno soggetti ai vincoli previsti dall’ordinanza ministeriale n. 88 del 16 maggio
2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14.

I dati personali saranno trattati, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo ¢ del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.
L’informativa ¢ rinvenibile sul sito dell’istituzione scolastica I.C. n. 3 di Alghero.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paola Masala
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso
connesse
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MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA
DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO

INTERPELLO PROT. N. 16190 DEL 15/12/2025

Il sottoscritto , hato a il
C.F. , residente a
Via n.
Recapito telefonico E-mail

COMUNICA

di essere interessato al conferimento delle supplenze su Posto Comune EEEE Scuola Primaria relative al presente
interpello pubblicato in data 05/12/2025.

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

- di avere il seguente titolo di studio per I'accesso alla c.d. richiesta

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.Igs. n. 297/1994 per mancato
superamento del periodo di prova

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.Igs. n.
297/1994

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza della
lingua italiana

- di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2025
- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma,
lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile



- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell’interdizione

- di non essere stato licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o
giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza
preavviso, ovvero della destituzione

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente

- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di
carattere transitorio o speciale

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235
- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali

- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere
destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del possesso dei
requisiti di ammissione

- di essere consapevole che I’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata
la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti
procedimenti:

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia
e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

Allega alla presente:
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto
2) Copia del proprio documento di identita

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-mail

(luogo e data)

(firma)
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